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АДМИНИСТРАЦИЯ РАЗДОЛЬНЕНСКОГО  РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ  КРЫМ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
31  декабря 2014 года                 пгт. Раздольное                                        № 94
О перечне   должностей    муниципальной службы 
Администрации  Раздольненского района,   на которые    распространяются ограничения, предусмотренные  статьей 12 

Федерального Закона «О противодействии коррупции» 

       В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», пунктом 4 Указа Президента Российской Федерации от 21 июля 2010 года № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», постановлением Правительства Российской Федерации от 08 сентября 2010 года № 700 «О порядке сообщения работодателем при заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение 2 лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы», Закона Республики Крым от 16.09.2014 года № 76-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Крым», Закона Республики Крым от 22 июля 2014 года №36-ЗРК «О противодействии коррупции в Республике Крым», 
п о с т а н о в л я ю:

         1. Утвердить перечень должностей муниципальной службы Администрации    Раздольненского   района,   на  которые  распространяются

ограничения, предусмотренные статьёй 12 Федерального Закона «О противодействии коррупции» согласно приложению.

2. Установить, что гражданин Российской Федерации, замещавший должность муниципальной службы в Администрации Раздольненского района Республики Крым, включенную в Перечень должностей муниципальной  службы в Администрации Раздольненского  района  Республики Крым, при замещении которых на гражданина налагаются ограничения в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в течение двух лет со дня 
увольнения  с  муниципальной  службы в Администрации Раздольненского района:

2.1. Имеет право  замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в  данной  организации  работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более                         ста тысяч  рублей на условиях  гражданско-правового  договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили                                 в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, -                     с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований                        к служебному поведению муниципальных служащих органов местного  самоуправления и урегулированию конфликта  интересов; 

2.2. Обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров на выполнение  работ  (оказание услуг) в  случае, предусмотренном подпунктом 1.1 настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы                             с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной  и  иной  охраняемой федеральными  законами  тайны. 

         3. Настоящее постановление вступает в силу со дня принятия.

         4. Контроль за выполнением постановления  возложить на руководителя аппарата администрации Раздольненского  района Макарову Л.В.

Глава Администрации 

Раздольненского района                                                              Е.П. Акимов
            Приложение                                                                                                

            к постановлению  Администрации            

            Раздольненского района                                                                                                                                                                                          

            от 31.12. 2014  года № 94  

Перечень должностей муниципальной службы Администрации 

Раздольненского района, на которые распространяются

ограничения , предусмотренные статьёй 12 Федерального

Закона «О противодействии коррупции»:

	Группа «Высшие должности»

	Глава Администрации 

	Первый заместитель главы Администрации

	Заместитель главы Администрации

	Руководитель аппарата Администрации

	Заместитель руководителя аппарата Администрации

	Группа «Главные должности»

	Начальник департамента

	Заместитель начальника департамента

	Помощник (советник) главы Администрации

	Начальник управления

	Заместитель начальника управления

	Начальник самостоятельного отдела

	Заместитель начальника самостоятельного отдела

	Пресс-секретарь

	Группа «Ведущие должности»

	Начальник управления в составе департамента

	Начальник отдела в составе департамента

	Начальник отдела в составе управления

	Заместитель начальника отдела в составе департамента

	Заместитель начальника отдела в составе управления

	Заведующий самостоятельным сектором

	Заведующий сектором в составе департамента

	Заведующий сектором в составе управления

	Заведующий сектором в составе самостоятельного отдела

	Группа «Старшие должности»

	Главный специалист

	Ведущий специалист

	Группа «Младшие должности»

	Специалист 1 категории

	Специалист 2 категории

	Специалист


Руководитель аппарата 

Администрации                                                                             Л.В. Макарова
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